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Los gremios privados quieren
paritarias cada tres meses

Con los ojos puestos en los precios,
los sindicatos privados apuran acuerdos.

Piden recomponerlo perdldo porla inflacion -
trimestral y renegociar tomando ese periodo.

Juan Leyes
jleyes@lavozdelinterior.com.ar

Los gremios privados acelera-
ron las discusiones paritarias en
la ultima semana luego de que se
publicaran las cifras de inflacion
de marzo y; ante un clima que cali-

~ fican de “imprevisible”, apuestan

a paritarias cortas, con renegacia-
cion cada tres meses.

En las mesas paritarias, los gre-

mialistas ya hablan del “modelo
Vidal”, en referencia a Maria
Eugenia, 1a gobernadora de Bue-
nos Aires, que acordé con docen-
tes una pauta trimestral actualiza-
da en base al indice de inflacion
oficial.
“Las camaras nos proponen un
acuerdo anual y les decimos que
1o, no hay prevision. Les pedimos
acuerdo trimestral con clausula de
revision automatica”, conté a La
Voz Héctor Morcillo, dirigente del
Sindicato de Trabajadores de la
Industria de la Alimentacion
(Stia). ,

“Pedimos acuerdo con los plazos
mucho més cortos que se puedan
dar. Que no superen el trimestre”,
dijo Néstor Chavarria, secretario
general de 1a Uni6n Obrera de la
Construccion (Uocra).

Ambos gremios iniciaron reu-
niones con las cdmaras empresa-
rialesla semana pasada en Buenos
Aires. También coinciden en

“recuperar lo perdido” por efecto

del aumento de precios.
La inflacion del 11,8 por ciento

sOlo en el primer trimestre del ano,
segun cifras del Instituto Nacional
de Estadistica y Censos (Indec),
dejo a varios gremios con sueldos
por debajo de los precios en las
gondolas.

“Estamos 13 puntos abajo, a
pesar de la revision que tuvimos
ennoviembre”, dijo Moreillo,

“Pedimos readecuar la pérdida
hasta abril”, coincidié Chavarria.

Puja

Elsindicato de Comercio, que en
Cordoba comanda Pablo Chacon,
sostiene la idea de aumentos mes a
mes con actualizacién automatica,
pero el gremialista advirtio: “Esta
todo en negociacion”.

En el caso de los Bancarios, la
posicion es mas rigida. Fuentes del
sindicato apuntalan la idea de 1a
revision automatica mensual. E1
gremio esta a la expectativa y vie-
ne de negociar un adelanto a cuen-
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Heéctor Morcillo, secretano general
de Stia

ta del siete por ciento por enero y
febrero, mas una-suma mensual
de $1.000 por el mismo bimestre.,

“Si el acuerdo es corto, esto es
cada tres meses, que se mantenga
el poder adqulsltlvo del salario.
Queremos actualizacién por indi-
ce inflacionario”, dijo Ratil Ferro,
dirigente bancario provineial. La
Bancaria seretine con las camaras
esta semana.

La Union Obrera Metaltrgica
(UOM) es otro de los gremios que
busca arreglar la pauta salarial
por periodos cortos. Quieren 20
por ciento los primeros tres meses
v luego rediscutir cada tres meses
durante el resto del afio. Los
empresarios lo rechazan y la nego-
ciacion esta empantanada, con un
paro truncado el 18 de este mes y
una conciliacion obligatoria en
curso.

Transporte

En tanto que los choferes agru-
pados en la Asociacion Obrera de
la Industria del Transporte Auto-
motor (Aoita) también quieren
recomponer su salario perdido en
lo que va del afio. Sin embargo,
analizan estirar el tiempo y, a
cuenta de lo perdido, piden un
ocho por ciento para los primeros
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Ratil Ferro, secretario general de
La Bancaria

meses mas un 18 por ciento por
seis meses.

El acuerdo de este gremio con
los empresarios de transporte no
avanza. Esta jornada sera clave
para saber si se gesta un paro de
transporte de media y larga dis-
tancia ya que hoy sera la segunda
audiencia y vence la conciliacién
obligatoria.

Por otro lado, segtin adelanto el
secretario de Interior, Jorge Kie-

ner, esta semana inicia su primera -

reunion la Unién Tranviarios
Automotor (UTA), que agrupa a
choferes del transporte urbano.

En el caso de Camioneros, que |

tiene una paritaria anual, el recla-
mo de Pablo Moyano fue “45 por
ciento mas bono”.

Los recolectores agrupados en
Surrbac, el gremio que lidera
Mauricio Saillén, también conser-
van su paritaria anual y acaban de
completar este mes un 44 por cien-
to de aumento desde junio de 2018.

“Falta revisar inflacion de mayo
y junio. Cerrariamos por arriba
del 50 por ciento y reabrimos pari-
tariasen julio”, dijo Saillén.

Sin embargo, ante el panorama
inflacionario, Saillén adelant6 que
piensa en “rediscutir cada 60
dias” ya que “no hay otra opcién”.
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Pablo Chacén, Asociacion Gremial
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